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Легальное привлечение иностранной рабочей силы
на территории Российской Федерации
в 2005 – 2008 г.г.

Аналитический материал 
на базе официальной статистической отчетности
ФМС России и Росстата
МОСКВА

2009 г.

Анализ некоторых аспектов привлечения иностранной рабочей силы на российский рынок труда за 2005 – 2008 годы

а пространстве СНГ Российская Федерация является основным государством, принимающим трудовых мигрантов. По объемам миграции Россия занимает второе место в мире после США. Численность приезжающих в страну для осуществления трудовой деятельности иностранных граждан с 2005 по 2008 года ежегодно росла. 
Менялся национальный и половозрастной состав трудовых мигрантов, динамика их занятости по основным видам экономической деятельности, распределение по субъектам Российской Федерации. 

Особенно явно изменилась структура легально работающих в России иностранных граждан после вступления в силу в 2007 году нового миграционного законодательства.
В данном издании приводится анализ некоторых аспектов динамики привлечения легальных иностранных трудовых мигрантов в Российскую Федерацию за 2005 – 2008 годы на основе государственной статистической отчетности Федеральной миграционной службы.
Динамика численности и половозрастного состава 
легальных трудовых мигрантов

Общая численность работающих на территории Российской Федерации легальных трудовых мигрантов за рассматриваемый период возросла в 3,4 раза (с 702,5 тыс. чел. в 2005 году до 2,4 млн. чел в 2008 году). В течение всего периода отмечалась стабильная динамика прироста численности иностранных работников – каждый год их число возрастало примерно в 1,4 раза по сравнению с предыдущим годом. А в «переломный» 2007 год  численность легальных трудовых мигрантов возросла по сравнению с 2006 годом почти в  1,7 раза. 
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Подавляющее большинство (более 84%) легальных иностранных работников за весь рассматриваемый период составляли мужчины. Удельный вес женщин в структуре привлекаемой иностранной рабочей силы практически не менялся. В 2005 – 2007 годы на долю женщин приходилось от 15,8% до 15,3%, в 2008 году – 14,4% от общей численности иностранных работников. С одной стороны, это отражает объективную ситуацию, когда сферы женской мигрантской занятости пока развиты слабее, чем мужской. С другой стороны, такое явное преобладание мужчин говорит о том, что мужчины более мобильны, находят больше сфер приложения своего труда. Женщины же практически полностью вытеснены в область неформальной занятости. На вовлеченность женщин в трудовую миграцию оказывают влияние традиции стран исхода: положение женщин в обществе, распространение многодетных семей и пр.
Отмечались некоторые изменения  в возрастной структуре иностранных работников. В 2007 – 2008 г.г. выросла доля иностранных работников в возрасте 18 – 29 лет (34,8% и 36,6%, соответственно, против 26,7% и 28,2% в 2005 – 2006 г.г.). Этот рост произошел за счет снижения в общем объеме привлекаемой рабочей силы численности граждан в возрасте 30 – 39 лет (в 2005 г. на их долю приходилось 36,2%, в 2006 г. – 38,9%, в 2007 г. – 32,4%, в 2008 г. – 30,5%). 
Динамика половозрастного состава ИР 2005-2008 годах
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Вероятно, подобные изменения можно объяснить тем, что в условиях безработицы молодые люди зачастую не могут найти себе работу в государствах своего постоянного проживания, кроме того, они наиболее склонны к активным, порой рискованным действиям, к которым, без сомнения, относится свободный поиск работы в другом государстве. 
В то же время, после вступления в силу нового миграционного законодательства у российских работодателей отпала необходимость получать заключения службы занятости о целесообразности привлечения того или иного иностранного работника – безвизовика и, как следствие, несколько снизился общий уровень требований к профессиональному опыту и квалификации привлекаемых мигрантов. 
Кроме того, можно предположить, что ряд иностранных граждан в возрасте 30 лет и старше за время предыдущей работы накопили начальный капитал и занялись предпринимательством, организовали собственное дело в государствах своего постоянного проживания.
Государства – основные поставщики иностранной рабочей силы 
на российский рынок труда

За последние годы произошли существенные изменения в географии привлечения иностранной рабочей силы.  «Миграционная революция» значительным образом повлияла на структуру иностранных работников по государствам их исхода. Если в 2005 г. и 2006 г. граждане СНГ составляли 48,9% и 53% в общей численности трудовых мигрантов, соответственно, то в 2007 г. на их долю приходилось уже 67%, а в 2008 г. – 73,3%.

Еще одно изменение -  усиление азиатской составляющей трудовой миграции.  

В течение многих лет выделяется несколько государств, наиболее активно поставляющих работников в Российскую Федерацию. К ним относятся Узбекистан, Таджикистан, Украина, Киргизия, Китай, Вьетнам, Турция. 
Динамика привлечения иностранных работников в Российскую Федерацию 
в 2005 – 2008 г.г.
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В абсолютном отношении численность граждан из всех государств, работающих в России, с 2005 года стабильно росла, однако темпы этого прироста были не одинаковы.
Так, в 2005 – 2006 годы Китай и Украина попеременно занимали первое и второе места по количеству легально работающих в нашей стране иностранных граждан. В 2007 – 2008 годы эти государства были уже на третьем и четвертом местах, уступив лидерство Узбекистану и Таджикистану. 

При этом численность и граждан Украины и граждан Китая, легально трудящихся в России, за 4 года выросла в 1,7 раза (Украина  – с 141,7 тыс. чел. в 2005 г. до 245,3 тыс. чел. в 2008 г., Китай – со 160,5 тыс. чел. в 2005 г. до 281,6 тыс. чел. в 2008 г.). 
Гораздо более высокими темпами росла численность иностранной рабочей силы из республик Средней Азии (Узбекистана, Таджикистана, Киргизии). В 2005 г. на долю этих трех государств приходилось 16,8% общего миграционного потока в Россию и более 34,3% из стран СНГ. В 2006 г. эти показатели выросли до 23,4% и 44%, соответственно. В 2007 г. они уже составляли 41% и 61%. По итогам 2008 года граждане этих трех государств составили более 50% от числа всех легальных иностранных работников в России и 68,5% от работников из СНГ. В абсолютном выражении численность легальных работников из Узбекистана за эти годы выросла в 13 раз (с 49 тыс. чел. в 2005 г. до 642,7 тыс. чел. в 2008 г.), из Киргизии – в 11,4 раза (с 16,2 тыс. чел. до 184,6 тыс. чел.), из Таджикистана – в 7,4 раза (с 52,6 тыс. чел. до 391,4 тыс. чел.). 
За тот же период Турция сместилась с третьего на шестое место среди государств – основных поставщиков трудовых мигрантов в Российскую Федерацию. Численность граждан Турции, работающих в России, за 4 года возросла почти в 1,8 раза (с 73,7 тыс. чел. в 2005 г. до 130,5 тыс. чел. в 2008 г.).
В абсолютном исчислении численность граждан Вьетнама также увеличилась за рассматриваемый период в 1,7 раза (с 55,5 тыс. чел. до 95,2 тыс. чел.). Однако, если  в 2005 г. Вьетнам входил в первую пятерку государств-доноров рабочих рук на российский рынок труда, то в 2008 г. он занимал среди них уже девятое место. 
Распределение легальных иностранных работников
по территории Российской Федерации

География распределения легальных трудовых мигрантов по территории Российской Федерации неравномерна и во многом зависит от уровня экономического развития российских регионов.

Распределение иностранных работников из государств СНГ и других государств 
в 2005- 2008 г.г.
	2005 г.
	2006 г.
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Так, Центральный Федеральный округ за весь рассматриваемый период привлекал наибольшее количество иностранной рабочей силы. На протяжении  2005 – 2008 г.г. здесь работало от 47,7% (в 2006 г.) до 43% (в 2008г.) всех легальных трудовых мигрантов. За это время численность легальных мигрантов в ЦФО возросла в 3,2 раза. Одновременно в регионе ежегодно примерно на 10 процентов увеличивался удельный вес работников из государств Содружества в общей структуре иностранных работников – 42,3% (в 2005 г.) до 73% (в 2008 г.). При этом необходимо отметить, что на долю так называемого Московского региона (г. Москва и Московская область) в 2005 –2006 годы приходилось около 90% всех легально работающих в ЦФО иностранных граждан, в 2007 г. – 85,5%, а в 2008 г. – почти 82% (и это несмотря на категоричную позицию Московского Правительства, занятую в прошлом году по отношению к трудящимся в столице иностранцам). 
Вторым с точки зрения  привлекательности для мигрантов все годы выступал Уральский Федеральный округ. Здесь ежегодно трудоустраивалось около 13% легальных иностранных работников. Причем в подавляющем большинстве  это граждане, прибывшие в Россию в безвизовом порядке. В 2005 г. их доля составляла 75,5% от всех трудовых мигрантов региона, в 2008 г. – 81%.

В 2007 – 2008 г.г. более 11% иностранцев осуществляли трудовую  деятельность в Сибирском Федеральном округе. В предыдущий период доля мигрантов, занятых в этом регионе, была несколько ниже и составляла около 9%. 
СФО также относится к числу регионов, характеризующихся стабильным возрастанием удельного вела легальных работников-безвизовиков. За рассматриваемые годы их доля увеличилась с 44,6% (2005 г.) до 64,9% (2008 г.).
На четвертое место по активности привлечения иностранных работников в последние два года вышел Приволжский Федеральный округ, потребляющий примерно 9% мигрантов, что на 2% больше, чем в 2005 – 2006  годы. Удельный вес работников из государств Содружества в общей структуре легальной иностранной рабочей силы региона за рассматриваемый период увеличился с 56,9% до 82,9%.
Северо-Западный Федеральный округ из года в год привлекает более 8% трудовых мигрантов. Исключением явился лишь 2006 год, когда данный показатель снизился до 7%. 
СЗФО всегда характеризовался значительным преобладанием работников из государств СНГ (в 2005-2006 г.г. их было более 70%), с 2007 г. по этому показателю округ занял лидирующие позиции. В 2008 г. почти 85% легальных иностранных работников прибыли в регион из государств – участников СНГ. 
В последние два года Дальневосточный Федеральный округ уступил свои позиции по привлекательности для легального трудоустройства мигрантов. Так, в 2005-2006 г.г. здесь осуществляли трудовую деятельность свыше 11% иностранных работников, по рассматриваемому показателю регион находился на третьем месте среди всех федеральных округов. В 2007 г. в ДФО работало 8,6% мигрантов, он переместился на пятое место. В 2008 г. этот показатель еще снизился и составил 7,2%, а округ занял предпоследнее место по количеству работающих в нем легальных иностранных работников.
Следует отметить, что в 2008 году иностранные работники из дальнего зарубежья доминировали только в Дальневосточном федеральном округе (58,7% от привлекаемой иностранной рабочей силы). Но и в этом регионе за 4 года в 3,5 раза возросла численность легальных мигрантов-безвизовиков, а их удельный вес в общей структуре иностранных работников изменился с 26% (в 2005 г.) до 41,3% (в 2008 г.).
Самый низкий показатель занятости иностранной рабочей силы на законном основании все годы отмечался в Южном Федеральном округе. Он привлекал от 4,3 до 6,9% всех трудовых иммигрантов, преимущественно из государств СНГ. 
 Анализ структуры потоков трудовой миграции показывает, что некоторые субъекты Российской Федерации (в первую очередь г. Москва) по-прежнему остаются самыми притягательным для иностранных трудовых мигрантов. Например, неизменно в течение последних нескольких лет Московский регион являлся основным центром притяжения для более чем 90% граждан Афганистана, 80% иностранных работников из Вьетнама, Индии, более 75% трудовых мигрантов из Молдавии, свыше 60% граждан Грузии,  и т.д. Тем не менее, отмечавшаяся в прежние годы в ряде субъектов концентрация выходцев из отдельных государств несколько ослабевает. 
Так, если в 2005 году примерно половина всех легальных работников из Китая осуществляли  трудовую деятельность в Москве и области, то к 2008 году произошло их «размывание»  по территории России. В Московском регионе в минувшем году было сосредоточено лишь 28,8% всех китайских граждан. Почти в 2 раза по сравнению с 2006 годом снизилась доля китайцев,  легально работающих в Приморском крае, в то же время наблюдался рост их численности в других субъектах, особенно  Дальневосточного и Сибирского округов.

Стабильно примерно треть граждан Турции осуществляет трудовую деятельность в г. Москве, однако их концентрация в Центральном Федеральном округе снизилась за рассматриваемый период на 3% (с 44,3% в 2005 г. до 41% в 2008 г.). Такая же тенденция прослеживается и в Приволжском Федеральном округе. Здесь  доля легальных работников из Турции снизилась с  19,3% в 2005 г. до 16,7% 2008 г., в основном за счет сокращения численности турецких работников  в Республике Татарстан. Так, в 2005 г. в этом субъекте Российской Федерации трудилось  более  7,6 тыс. граждан Турции, или каждый десятый легальный  работник из этой страны.

К 2008 году численность турецких граждан, работавших в Республике Татарстан снизилась до 5,5 тыс. чел., что составляло около 4,3% удельного веса всех легальных турецких трудовых мигрантов.

В то же время заметно возросла их численность в Уральском и Южном федеральных округах (в УФО – с  11,5% в 2005 г. до  19,8% в 2008 г., в ЮФО - с 8% в 2005 г. до почти 12% в 2008 г.). 

Распределение трудовых мигрантов из СНГ за рассматриваемый период в целом не выявило каких-то характерных особенностей, свойственных представителям отдельных государств, помимо стабильного роста привлекательности Центрального Федерального округа для большинства  выходцев из стран Содружества. 

Так, за 4 года более чем в два раза увеличилась доля граждан Киргизии, работающих в ЦФО (с 18,7% в 2005 г. до 45,2% в 2008 г.), одновременно значительно сократилась их численность в других регионах России. Особенно значительно сокращение количества работников из Киргизии произошло в  УФО – с 28,5% в 2005 г. до 17,3% в 2008 г. 

Такая же тенденция наблюдалась в отношении граждан Молдавии.

Уральский ФО за последние годы несколько потерял свою привлекательность для работников из Казахстана и Таджикистана (с 37,2% до 30,25 и с 36,8% до 23,4%,  соответственно). В тоже время в 2008 г. этот регион избирали для своего трудоустройства более 40% работников из Туркмении (в 2005 г. их доля на Урале не превышала 1%).

Отраслевая структура занятости иностранной рабочей силы 
в Российской Федерации
Стабильно более 80% иностранных мигрантов бывает занято в пяти основных видах экономической деятельности: 

- строительстве, 

- оптовой и розничной торговле, ремонте автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий, 
- сельском хозяйстве,

- обрабатывающих производствах, добыче полезных ископаемых,
- транспорте и связи.

Распределение иностранных работников, осуществлявших легальную трудовую деятельность в России в 2005 -2008 г.г., 
по основным видам экономической деятельности
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Распределение иностранных работников из государств-участников СНГ

по основным видам экономической деятельности
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Распределение иностранных работников из государств, 

не входящих в СНГ, по основным видам экономической деятельности 
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Ежегодно в строительном секторе трудоустраивается около 40% всех легальных иностранных работников. Причем,  в 2005 – 2006 годах отмечалось преобладание в этой отрасли работников из государств-участников СНГ: 45,8% и 44,8% против 32% и 36,6% занятых в той же отрасли граждан других государств. К 2008 году доли занятых в строительстве  работников из  стран ближнего и дальнего зарубежья практически сравнялись и составляли примерно по 42% от общей численности работников в каждой из категорий. 
В связи с вступлением с 2007 года в силу постановления Правительства Российской Федерации, налагающего на иностранных граждан ограничения на занятие некоторыми видами розничной торговли, за последние два года существенно снизилась доля трудовых мигрантов, занятых в этом виде деятельности – с 30,4% в 2005 г. до 17% в 2008 г. 

Для иностранных граждан из государств с визовым режимом въезда в Россию эта сфера деятельности занимает одно из лидирующих положений,   наравне со строительным бизнесом. В 2005 году здесь легально работало почти 46% иностранцев-визовиков, к 2008 году эта цифра снизилась до 31%. 

За рассматриваемый период почти вдвое увеличилась доля занятых в обрабатывающих производствах и добыче полезных ископаемых – с 6,9% в 2005 г. до 12,2% в 2008 г. Среди иностранных граждан из государств Содружества эта доля стабильно в 2 - 2,5 раза выше, чем среди иностранных граждан дальнего зарубежья. Однако, по результатам минувшего года отмечается рост числа иностранных работников из  государств, не входящих в состав СНГ, занятых в этой сфере (с 3,6% в 2005 г. до 7,7% в 2008 г.).
Динамика изменения численности легальных трудовых мигрантов, занятых в сельском хозяйстве выглядела следующим образом: в 2005 г. – 4,8%,  в 2006 г. – 7,2%, в 2007-2008 г.г. – около 6,5%. 
В сфере транспорта и связи ежегодно работало около 4% всех легальных иностранных работников, причем практически все они – граждане государств СНГ, среди граждан других государств доля занятых в этом секторе экономики была менее 1%. 
Доля легальных иностранных работников

в численности российского населения и занятого населения
По официальным данным Росстата, численность населения Российской Федерации за последние 4 года сократилась более чем на 1,1 млн. человек
. Однако за тот же период численность занятых в российской экономике увеличилась на 2,8 млн. человек. Все эти годы  дефицит рабочей силы в значительной мере восполнялся путем привлечения иностранных работников (с 2005 г. по 2008 г. их число увеличилось на 1,7 млн. чел.).

Увеличение удельного веса иностранных работников в численности занятых наблюдается по всей территории Российской Федерации. В целом по России в 2005 г. этот показатель составлял 1,03%, а к 2008 г. достиг 3,42%.
По мере убывания удельного веса легальных трудовых мигрантов в численности занятых перечень федеральных округов выглядит следующим образом: ЦФО – 5,36%, ДФО – 5,28%, УФО – 5,07%, СФО – 3,08%, СЗФО – 2,8%, ЮФО – 1,66%, ПФО – 1,5%. 
Территории с высоким удельным весом иностранных работников в численности занятых (5% и более) можно разделить на несколько групп: субъекты с крупными городскими агломерациями, экспортно-сырьевые регионы и приграничные территории. На протяжении нескольких лет  наблюдений было шесть таких территорий: Ненецкий АО, Ямало–Ненецкий АО, Сахалинская область, Еврейская АО, Чукотский  АО и г. Москва.            В 2008 г. их число увеличилось до 11.
Наименьшие показатели доли иностранной рабочей силы в  среднегодовой численности занятых региона (менее 1%) отмечались в 26 субъектах России, причем 8 из них расположены на территории Южного Федерального округа, 7 – Приволжского ФО. 
Среднероссийские показатели доли легальных иностранных работников в численности российского населения за весь рассматриваемый период колебались в диапазоне  от 0,5% (2005 г.) до 1,7% (2008 г.). В последние 2 года прирост этого показателя составлял 0,5% в год. 
К территориям, где удельный вес мигрантов в численности населения в последние годы значительно превышает средний по России, относятся: город Москва (5,94%), Сахалинская (7,14%),  Амурская (3,6%), Московская (3,44%) области, Ханты-Мансийский (4,6%), Ямало-Ненецкий (7,82%) и Чукотский (10,2%) АО, Забайкальский край (3%), Еврейская АО (3,99%). 
Помимо перечисленных отмечается еще 8  регионов, в которых доля легальных трудовых мигрантов в численности населения региона также несколько выше, чем в среднем по России. Это: г. Санкт-Петербург (2,52%), Республика Саха-Якутия (2,3%), Калининградская (2,61%), Калужская (2,32%), Рязанская (2,03%), Свердловская (2,48%), Иркутская (2,88%) и  Новосибирская (2,12%) области.
Наименьшие значения данного показателя отмечались в республиках: Ингушетия (от 0,01% до 0,08% в течение всего рассматриваемого периода), Дагестан (от 0,03% до 0,16%), Кабардино-Балкария (от 0,01% до 0,13%), Карачаево-Черкесия (от 0,02% до 0,12%), Северная Осетия (Алания) (0,09% – 0,11%), Марий Эл (от 0,01% до 0,14%),Чувашия (от 0,01% до 0,23%), Тыва (0,12% до 0,20%), Брянской (от 0,03% до 0,26%), Кировской область (от 0,03% до 0,29%) и Курганской областях (от 0,06% до 0,20%).
� По прогнозам 42 сессии комиссии ООН по народонаселению и развитию через 30-40 лет население России сократится  еще на 33 млн. человек и будет составлять немногим более 100 млн. человек.  При этом значительно увеличится доля престарелых. Уже сейчас в России на 10 человек в трудоспособном возрасте приходится  6 человек в нетрудоспособном, из них более половины - пенсионеры. 


По мнению экспертов, к 2050 году на одного работающего в нашей стране будет приходиться 2 пенсионера.
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		2005 г.		272,122		48,725		33,438		32,972		213,933		101,310

		2006 г.		414,084		92,114		72,646		46,990		270,944		117,235

		2007 г.		690,890		158,290		111,014		75,615		330,006		351,322

		2008 г.		1018657		294,667		159,798		93,833		411,754		229,411

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2005 г.		2006 г.		2007 г.		2008 г.

		Узбекистан		34,056		68,640		281,027		390,258

		Таджикистан		37,756		60,362		196,091		212,953

		Китай		108,415		109,903		131,930		168,778

		Украина		85,642		81,210		137,460		117,755

		Киргизия		11,472		21,525		90,119		105,526

		Турция		46,802		59,562		78,498		67,057

		Молдова		18,898		28,814		65,630		60,541

		Армения		15,837		22,565		52,197		51,049

		Вьетнам		30,917		37,939		40,441		48,680

		Азербайджан		10,883		16,854		41,590		38,775

		Корея (КНДР)		10,864		16,617		17,835		17,677

		Казахстан		2,196		2,942		4,927		6,092

		Грузия		2,332		2,559		2,050		2,080

		Туркмения		1,293		532		1,735		1,487






_1307973655.xls
Диаграмма1

		2005 г.		2005 г.		2005 г.		2005 г.		2005 г.		2005 г.

		2006 г.		2006 г.		2006 г.		2006 г.		2006 г.		2006 г.

		2007 г.		2007 г.		2007 г.		2007 г.		2007 г.		2007 г.

		2008 г.		2008 г.		2008 г.		2008 г.		2008 г.		2008 г.



Строительство

Обрабатывающее производство

Сельское хозяйство, охота и предоставление услуг в этих областях

Транспорт, связь

Оптовая и розничная торговля, ремонт автотрансп. средств, бытовых изделий и пр.

Другие виды экономической деятельности

157379

35785

20582

29596

48984

51339

241178

72897

34123

43915

86454

59155

451591

131595

65884

72359

144903

286454

747169

245204

108902

89912

211098

196462



Лист1

				Строительство		Обрабатывающее производство		Сельское хозяйство, охота и предоставление услуг в этих областях		Транспорт, связь		Оптовая и розничная торговля, ремонт автотрансп. средств, бытовых изделий и пр.		Другие виды экономической деятельности

		2005 г.		157,379		35,785		20,582		29,596		48,984		51,339

		2006 г.		241,178		72,897		34,123		43,915		86,454		59,155

		2007 г.		451,591		131,595		65,884		72,359		144,903		286,454

		2008 г.		747,169		245,204		108,902		89,912		211,098		196,462

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		2005 г.		114,713		12,917		12,853		3,371		164,926		50,055

		2006 г.		172,906		19,217		38,523		3,075		184,490		58,080

		2007 г.		239,299		26,695		45,130		3,256		185,103		64,868

		2008 г.		271,322		49,392		50,876		3,884		200,508		32,598

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






